AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST PER IL BIENNIO 2026-2028 PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PER LE ATTIVITA DI ESERCITATORE PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE, ODONTOIATRICHE E DELLE IMMAGINI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI NEI CORSI DI LAUREA IN:

o “SCIENZE MOTORIE, SPORT E SALUTE (L-22)”

o “SCIENZE E TECNICHE DELLE ATTIVITA MOTORIE PREVENTIVE E ADATTATE (LM-67)”

La SSD UniMe arl intende procedere con avviso di selezione pubblica finalizzata alla
predisposizione di un elenco per la stipula di contratti per la seguente figura professionale:
e ESERCITATORE

La selezione avverra per titoli

La SSD si riserva di stipulare uno o piu contratti in base alle graduatorie di merito e si riserva di
attingere a tali graduatorie nel biennio 2026-2028 (i.e., a.a. 2026-27 e 2027-28) all’inizio di ogni a.a..
L’eventuale rinnovo del contratto da esercitatore nell’ a.a. successivo/iall’ a.a. della prima stipula
soggetto a giudizio favorevole da parte del Coordinatore del CdS sulla base dell’operato svolto
dall’esercitatore.

L’elenco degli insegnamenti attivati nel biennio 2026-28, la relativa programmazione e lo specifico
impegno in ore sono presentati nel’Allegato 1 al presente bando.

Gli esercitatori svolgono attivita formativa tecnico-pratica, complementare all’attivita didattica
del docente della materia di riferimento.

L’attivita di esercitatore non configura in alcun modo esercizio di un rapporto di lavoro
subordinato né comporta il diritto all’inserimento stabile nell’organizzazione della Societa
Sportiva Dilettantistica UniMe arl.

1) Requisiti Generali per 'ammissione alla selezione

Per essere ammesso alla selezione, il candidato deve possedere i seguenti requisiti generali:

o Essere cittadino italiano (sono equiparati gli italiani non appartenenti alla Repubblica ovvero
essere cittadino di uno degli Stati membri dell'unione Europea ovvero essere familiare di
cittadino di uno degli Stati membri dell'unione Europea non avente la cittadinanza di uno
purché titolare del diritto disoggiorno o del diritto di soggiorno permanente; essere cittadino
di Paesi terzi (extracomunitari) purché titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti
dilungo periodo o titolare dello status dirifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.
| cittadini dell'unione Europea e di Paesi terzi devono peraltro godere dei diritti civili e politici
negli Stati di appartenenza o di provenienza, avere adeguata conoscenza della lingua italiana,
essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti glialtri
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

o godimento dei diritti civili e politici;

o assenza di condanne penali per reati dolosi o altri reati commessi nell’esercizio dell’attivita
di cui al presente avviso;

o dinon essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato, per
reati contro la Pubblica Amministrazione o per reati non colposi.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva e mantenuti
fino al momento della stipula del contratto.



2) Regquisiti specifici per ’lammissione alla selezione
Per essere ammesso alla selezione, il candidato deve possedere uno o piu dei seguenti requisiti
specifici:
a. laureatriennale in una o piu classidilaurea L-22 (D.M. 270/04) o classe 33 (D.M. 509/99),
o Laurea quadriennale in Scienze Motorie (vecchio ordinamento), o il possesso di titoli
considerati equipollenti dalla normativa vigente (diploma ISEF) o del diploma
universitario di durata triennale, conseguiti su tutto il territorio nazionale ovvero di altro
titolo di studio conseguito all’estero, riconosciuto idoneo;
b. laurea magistrale LM-67 ovvero LM-68 ovvero LM-47
c. formatore nazionale della federazione della disciplina sportiva.

Per i seguenti insegnamenti & requisito necessario il possesso della qualifica tecnica attinente
rilasciata dalla Federazione Sportiva Nazionale (FSN) competente, CONI, CIP ovvero Ente di
Promozione Sportiva (EPS):

Atletica leggera

Attivita natatorie

Ginnastica artistica

Sport di squadra 1 (Pallacanestro e Calcio)

Sport di squadra 2 (Pallavolo, Rugby e Pallamano)
Sport disabili

Per gliinsegnamenti riguardanti Scienze e Tecniche delle Attivita Motorie Preventive e Adattate €
un requisito preferenziale il possesso della laurea attinente (LM-67 ovvero LM-68).

3) Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione dovra essere redatta utilizzando esclusivamente l'allegato al
presente bando di selezione (Allegato 2) datato e firmato attestante, tra gli altri, il possesso dei
titoli sottoposti a valutazione con in calce la dichiarazione che i dati ivi contenuti corrispondono
alvero ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. 445/2000. Alladomanda dovra essere allegato copia
diunvalido documento di riconoscimento. Non verranno valutati titoli presentati differentemente
da quanto espressamente indicato nel presente bando. Non saranno ritenute valide le domande
redatte sumodelli diversi dall’Allegato 2 o modificate nella struttura e/o nel contenuto rispetto al
format originale previsto dal presente bando.

Ciascun candidato puo presentare un’unica domanda di partecipazione, indicando un
massimo di n. 7 insegnamenti tra quelli previsti dal presente avviso.

La domanda di partecipazione e la copia di un valido documentodi riconoscimento dovranno
essere inviati tramite posta elettronica certificata (PEC) intestata al candidato (o ad un suo
delegato ai sensi di quanto appresso specificato) al seguente indirizzo:
protocollo@pec.ssdunime.it riportando nell’oggetto del messaggio il home e il cognome del
candidato e la dicitura “ESERCITATORE”;

Il termine ultimo per la presentazione della domanda & fissato entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 01.06.2026.

Fafedeilgiorno e Uora del recapito.

Nel caso in cui il candidato non sia titolare di casella PEC ma si avvalga del potere di
rappresentanza di cui all’art.38 co.3 bis del D.P.R. 28 dicembre 2000, 445 e ss.mm.ii., &
necessario trasmettere, oltre ai documenti previsti dalla selezione, anche la delega conferita al
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titolare della PEC.

Alla delega devono essere allegati i documenti di identita validi di entrambi i soggetti che
sottoscrivono la delega (delegante e delegato).

L'invio della documentazione € ad esclusivo rischio del candidato; rimane, pertanto, esclusa
qualsivoglia responsabilita della societa ove, per disguidi postali o di diversa natura, la domanda
non pervenga entro il termine perentorio sopra indicato.

Non saranno in ogni caso prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine di
scadenza, anche perragioni indipendenti dalla volonta del candidato. Inoltre, non saranno prese
in esame le domande pervenute, tramite fax, su altri formati o incomplete dei dati richiesti, o
inviate da posta elettronica ordinaria.

La domanda dovra essere corredata dai seguenti documenti:
1. fotocopiadi unvalido documento diidentita;
2. Eventualipubblicazioni(i.e., fulltext) che il candidato intende sottoporre alla commissione
giudicatrice.

Ladichiarazione di circostanze o notizie nonrispondentialvero, accertabile in qualsiasimomento,
comportera l'esclusione dalla selezione e, in caso di successivo accertamento, la risoluzione di
diritto del contratto di collaborazione.

4) Procedure diselezione

La selezione avverra nel rispetto delle prescrizioni della legge 10.4.1991 n.125 e del D.Lgs.
n.165/2001, che garantiscono pari opportunita tra uomini e donne.

| candidati in possesso dei requisiti generali (paragrafo 1) e del requisito specifico (paragrafo 2)
saranno ammessi alla fase di valutazione dei titoli.

La Commissione sara nominata dal CDA della SSD UniMe dopo la data di scadenza di
presentazione delle candidature e nel rispetto di quanto previsto dal regolamento aziendale. La
commissione procedera alla valutazione dei titoli dei singoli candidati previa predisposizione e/o
specificazione della griglia valutativa dei titoli ove non ritenga sufficientemente specificati gli
stessi per come individuati nel bando. Tale attivita & volta a valorizzare le competenze e le
professionalita possedute.

La graduatoria finale dei candidati verra pubblicata sul sito web istituzionale entro iltermine di 20
giorni dalla data di nomina della commissione.

5) Predisposizione della graduatoria finale

La graduatoria di merito sara formata secondo l'ordine decrescente di punteggio, determinato
sulla base della valutazione dei titoli, delle attivita professionali e delle pubblicazioni indicate.
Tutti i titoli, sopra specificati, per essere valutabili dovranno essere attinenti agli
insegnamenti richiesti.

Ai titoli di merito verra attribuito, nelle varie categorie, il seguente punteggio massimo:

Titoli Punteggio max attribuibile
Laurea Triennale (diploma ISEF o titolo equipollente) 10
Laurea Magistrale (laurea quadriennale) 15
Master 5
Dottorato di Ricerca 15
Qualifiche Tecniche rilasciate da FSN, CONI, CIP, EPS 15
Esperienza Professionale 40
Pubblicazioni 10




La presente selezione e la graduatoria che sara approvata in esito alla stessa non costituiranno
vincolo e/o obbligo alcuno per la SSD UniMe, che rimarra libera di non procedere in tutto o in parte
alla stipula del contratto. L’inserimento nell’elenco non comporta quindi alcun diritto o
aspettativa ad ottenere un incarico. L'eventuale affidamento di incarico in nessun caso potra
configurare un rapporto di lavoro subordinato alle dipendenze della SSD UniMe, né legittimare
alcuna pretesa giuridica ed economica al di fuori di quanto espressamente previsto dal presente
awviso, nheanche a titolo di rimborso spese, da parte dei soggetti proponenti e/o selezionati nei
confronti della societa. Ilcompenso sara determinato in base al monte ore assegnato e al tariffario
vigente della SSD UniMe al momento del conferimento dell’incarico.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 8 della Legge 07/08/1990, n.241 siinforma che il Responsabile
del procedimento relativo alla procedura in oggetto € il dott. De Francesco Francesco.

Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che la SSD
UniMe con sede in Messina in qualita di Titolare del trattamento, tratta i dati personali da Lei forniti
per iscritto o verbalmente e liberamente comunicati (Art. 13.1.a Regolamento 679/2016/UE).

La SSD UniMe garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nelrispetto dei diritti e delle
liberta fondamentali, nonché della dignita dell’Interessato, con particolare riferimento alla
riservatezza, all'identita personale e al diritto alla protezione dei dati personali.
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