COLL. AMM. AVVISO 3
nr. Codice Ident. Esperienza pregressa Corsi professionali o di aggiornamento attinenti con 'oggetto
. Punti0,50 | Totale X
Punti 1 per| Totale per . . Punti 0,20 | Totale
i Totale Totale i i perogni | puntiper i )
. Mesi 250- | Totale . X . Totale .| ogni corso|ognicorso . perogni | puntiper Totale Totale
Mesi<250| Totale . Mesi1.001{ Punti Mesi > i punteggio X X corso | ognicorso i i ) )
i . 1.000 [ Punti250- Punti > totale 1 N superiore | superiore . X corsodi |ognicorso punti punteggio | NOTE
tesserati |punti <250 . 2.499 1.001- 2.500 Esperienz . . superiore | superiore . .
tesserati 1.000 2.500 opariad | o pariad durata di durata Corsi generale
2.499 a ad un ad un i . ) .
un mese | unmese . R giornaliera|giornaliera
giorno giorno
0,20 0,50 0,75 1,00 1,00 0,50 0,20

1 |[AA4 87,00 17,40 24,00 12,00 67,00 50,25 | 45,00 | 45,00 | 124,65 | 50,00 1,00 0,2 0,20 50,20
2 |AA8 130 26 0 0 0 0 26,00 26,00 0 26,00
3 [AA11 0 0,00 1
4 |AA12 12 2,4 69 69 69,00 50,00 1 1 1 51,00
5 [AA16 0 0 0 0,00 1
6 |AA19 77 15,4 119 59,5 10 10 84,90 50,00 6 1,2 2,2 52,20
7 |AA20 277| 207,75 17 17| 224,75 50,00 1 0,50 1 0,2 1,7 51,70
8 [AA21 144 28,8 28,80 4 2,00 2 30,80

NOTE

mancanza requisito specifico (1) esperienza lavorativa 36 mesi nel profilo richiesto




