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SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA ALLEVENTUALE ASSUNZIONE DI N. 1 RISORSA AVENTE

CARATTERISTICHE IDONEE ALLESPLETAMENTO DEL RUOLO DI ADDETTO AL MANTENIMENTO,

'CURA E PULIZIA DE] CAVALLI E ALLA FORMAZIONE DI uNA GRADUATORIA FINALIZZATA AD
'EVENTUALI FUTURE ASSUNZIONI DI NUOVE RISORSE DI PARI MANSIONI

VERBALE N. 1
(RIUNIONE PRELIMINARE)

$ono presenti
per la Commissione:
| Drssa Simona Gilotti Presidente
Dr: Angelo Scarpato Componente

S G- Gmnidnﬂ ’-P;ratnhr.

Imﬂnhri della Commissione aj sensi dell’art. 35, co. 3, lett. e), D.Igs. 30.03.2001 n. 165 & ss.mm.,
dichiarano di non essere componenti dell’organo dj direzione politica dell’ Amministrazione della
sacietd, di non ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentanti sindacali o designati dalle

b) Attivitd prodromiche alla monta ed all’esercizio muscolare ¢ respiratorio dell’animale (max punti
hno ammessi alla prova orale i soli candidati che avranno conseguito un punteggio complessivo
nellé precedenti fasi valutative (titoli e pratica) pari o superiore a 30/60.

- La prova orale vertera sui seguenti argomenti (raggruppati nelle aree di attnbuzione di punteggio):
nozigne base di primo soccorso dell’animale; conoscenza degli attrezzi ¢ dei finimenti necessar a
garantire la cura ed il benessere dell’animale, il seilaggio e dissellaggio; conoscenza delle tecniche
di conduzione e cura dell’animale,

L'esame vertera sui seguenti argomenti:

-8) nazioni base di primo soccorso (fino a § punti);
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 -b) Conoscenza dei finimenti, attrezzi e tecniche di conduzione e cura dell’animale (fino a 25
| punti);

'La Commissione, dopo ampia discussione, delibera che, quale prova pratica, ai candidati siano
Sottoposti due attivita da svolgere rientranti tra quelle individuate alla lett. a e b.

\La Commissione delibera, altresi, che (i) le attivitd verranno predisposti, sempre in seduta
congiunta, nel giomno di svolgimento della prova in numero di serie pari al numero dei candidati
\ammessi aumentato della meta composte ognuna da due attivitd pratiche e che (i1} ogni serie sard
inserita in apposita busta sigillata con numerazione progressiva da 1 a n.

La prova da svolgere sara Sorteggiata da ciascun candidato. Si proceders alla chiamata dei candidati
1i11 ordine alfabetico, Il candidato dovra sostencre le prove sorteggiate.

La Commissione procede a stabilire i criter] le modalita di valutazione della prova pratica.
In particolare, Ia Commissione ¢ la Sottocommissione deliberano che il giudizio ed il punteggio di
pgni prova pratica saranno formulati in base ai seguenti criteri: |
| 1) Disponibilita ed accuratezza nello svolgimento del compito assegnato:
2) Rapidita e sicurezza nell'esecuzione delia manovra richiesta;
3) Correttezza, completezza e capacita relazionale mostrata nello svolgimento di ciascuna
:_ ﬂ.m"ﬂlﬂ,
Per ognuna delle due attivita sorteggiate ed eseguitela Commissione delibera di assegnare la
yalutazione massima di 20 punti (per un totale di 40 punti) in ragione dei criteri di cui sopra, cosi
gsattamente ripartiti: |
| 3} fino a 6 punti, quanto a criterio di cui a numero |
b) fino a 6 punti, quanto & criterio di cui al numero 2
a_ ¢} fino a 8 punti, quanto a criterio di cui al numero 3

I giudizi ed i punteggi sub a), b) e ¢) vengano attribuiti secondo ; seguenti sotto-criteri:
| - Ottimo = Punteggio massimo x 1;
| - Buono = Punteggio massimo x 0,9;

- Discreto = Punteggio massimo x 0,8;

- Sufficiente = Punteggio massimo x 0,7;

- Insufficiente = Punteggio massimo x 0,5;

- Gravemente insufficiente = Punteggio massimo x 0,3;

- Nullo = Punteggio massimo x 0.

Nello specifico, giacché conseguono ’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato
nella prova pratica € nella valutazione dei titoli una valutazione complessiva di almeno 30/60 (v.
art. 4 bando), la Commissione delibera di procedere alla valutazione dei titoli al termine della prova
pratica, ritenendo sufficientemente determinati quanto alle modalita di attribuzione del punteggio i
criteri definiti dal bando e di valutare i soli titoli di studio € di esperienza strettamente attinenti
Pincarico oggetto di selezione. In particolare per i titoli di studio 'attinenza verrd ritenuta
sussistente solo ove il titolo afferisca in modo specifico ad uno degli argomenti oggetto di prova
pratica o di prova orale.

La commissione delibera dunque di riportarsi alla griglia individuata dal bando. Verra predisposta
unp griglia valutativa per ciascuna candidati in ossequio alle modalitd di presentazione della

La|Commissione delibera che tale prova consistera nella risposta a domande in numero di fre di cui
una riferita all’argomento di cuj alla lett. a) nozioni base di primo soccorso e due riferite
all’argomento di cui alla lett. b) Conoscenza dei finimenti, attrezzi e tecniche di conduzione e cura
dell’animale., che saranno estratti a sorte utilizzando le medesime modalita sopra esposte, ovvero
mediante la predisposizione di serie di domande in numero pari-al numero degli ammessi aumentato



1} Conoscenza degli argomenti:
2} Prontezza nella individuazione della soluzione;
3) Chiarezzg ¢ completezza espositiva;

SQpra, cosi esattamente ripartiti:
| a} fino a2 punti, quanto a criterio di cui al numero ]
j b) fino a 2 punti, quanto a criterio di cui al numero 2
¢ finoal puntj, quanto a criterio di cui al numero 3

3} finoa s punti, quanto a criterio di cui al numero |
b} finoa 5 punti, quanto a criterio di cui al numerg 2
¢/ finoal2s punti, quanto a criterio di cuj g numero 3

I gibidizi ed i punteggi sub a), b) e ¢) vengano attribuiti secondo i seguenti sotto-criters:
- Gﬁima=Puntcggin massimo x 1;

'; Buono = Punteggio massimo x 0,9;

' - Discreto = Punteggio massimo x 0,8;

= Sufficiente = Punteggio massimo x 0,7;

- Insufficiente = Punteggio massimo x 0,5;
- Gravemente insufficiente = Punteggio massimo x 0,3 )
- Nullo = Punteggio massimo x 0,

La pfova orale sara calendarizzata all’esito dela correzione degli seritti e dopo la valutazione dej
titoli) La mancata presentazione del candidato alle Prove sara considerata come rinuncia, quale ne

La Cjommissiunc §i riconvoca, per il giomo 2 agosto 2021 alle ore 15:00, presso la sede di
svolgimento della prova pratica che si terrd presso Ia Struttura del maneggio affidato jn concessione

La Commissione conclude i propri lavori alle ore 16.00 e da mandato g responsabile del
procedimento di curare i successivi adempimenti dando idonea pubblicita del verbale aj fin; della
convocazione dei candidati,

1 presente verbale, composto da 3 pagine ¢ da 3 allegati, viene approvato all’unanimitd dai membri
della ( Issione e sottoscritto dai componenti della commissione che S€ ne scambiano copia
telematica a seguito di apposizione della sottoscrizione,

La sedyta ¢ sciolta alle ore 16,00

Del che & redatto il presente verbale,

La Commissione Presidente




